Kurs adresowany jest do:

· pracodawców,

· osób prowadzących zakład pracy w imieniu pracodawcy,

· prywatnych przedsiębiorców posiadających uczniów /praktykantów/,

· rzemieślników chcących prowadzić naukę zawodu,

Osób dla których praca dydaktyczna i wychowawcza nie stanowi podstawowego zajęcia.

Ukończenie kursu jest warunkiem do przyjmowania uczniów, praktykantów w zakładach usługowych  / fryzjerskich, kosmetycznych, samochodowych i wielu innych/ oraz w placówkach handlowych  /sklepach/  i zakładach produkcyjnych.
Wymóg powyższy wynika z Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 lipca 2002r. w sprawie praktycznej nauki zawodu.

/ Dz.U. z 2002r. Nr 113 poz. 988, zm. Dz.U. z 2003r. Nr 192 poz. 1875/

Program kursu obejmuje m.in. następujące zagadnienia:

· podstawowe pojęcia i działy pedagogiki,

· Elementy teorii wychowania,

· Wybrane zagadnienia z pedagogiki pracy,

· podstawowe wiadomości z psychologii ogólnej,

· psychologia pracy,

· proces nauczania – uczenia się,

· planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej,

· podstawy prawne kształcenia zawodowego

· przygotowanie dokumentacji pedagogicznej,
· zajęcia praktyczne.                                                       

                                


ZAPRASZAMY  !!!

